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Statistik zu Lohnsteuer-AuBenprifungen: 2,64 % der Arbeitgeber wurden im Jahr 2022 gepriift

Wird ein Arbeitgeber vom Finanzamt einer Lohnsteuer-AulBenprifung unterzogen, wird bei ihm die
ordnungsgemal3e Einbehaltung und Abfuhrung der Lohnsteuer in den Fokus genommen. Nach einer
neuen Statistik der obersten Finanzbehorden der Lander wurde von Lohnsteuer-AuBenprifern im
Jahr 2022 bundesweit ein Mehrergebnis von insgesamt 689,2 Mio. EUR erzielt. Dabei wurden
insgesamt 68.567 offentliche und private Arbeitgeber geprlift - bei insgesamt 2.597.200 Arbeitge-
bern in Deutschland ergibt dies eine Prifungsquote von 2,64 %.

In das Mehrergebnis fliel3en auch die Ergebnisse von Lohnsteuer-Nachschauen ein. Diese sind keine
Aulenprifungen im Sinne der Abgabenordnung, so dass das Finanzamt fir sie keine Prifungsan-
ordnung erlassen muss; auch einer Schlussbesprechung und eines Prifungsberichts bedarf es bei
Nachschauen nicht. Die Finanzamter konnen ohne Anklindigung mit einer Lohnsteuer-Nachschau
beginnen und dabei Grundstlicke und Raume der gewerblich oder beruflich titigen Person betreten.
Wohnraume durfen bei der Nachschau jedoch nur in Ausnahmefillen aufgesucht werden. Die
Amter kénnen zudem ohne Priifungsanordnung zu einer Lohnsteuer-AuRenprifung Ubergehen,
missen den GeprUften dann aber schriftlich darliber in Kenntnis setzen. Dieser Ubergang erfolgt
beispielsweise, wenn das Amt bei der Nachschau erhebliche Fehler beim Lohnsteuerabzug feststellt.
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Niedriglohnsektor: So viel Mindestlohn wird 2024 gezahlt

Seit dem 01.01.2024 liegt der bundesweit flichendeckende Mindestlohn bei 12,41 EUR brutto pro
Stunde - er liegt damit lediglich um 3,4 % hoher als der vorherige Satz von 12 EUR, der bereits seit
dem 01.10.2022 galt. Laut Statistischem Bundesamt fallen rund 5,8 Millionen Beschaftigte unter
den Mindestlohn. Die neue Lohnuntergrenze betrifft sowohl versicherungspflichtige Beschaftigte
als auch Minijobber. Ausgenommen sind unter anderem Auszubildende und Praktikanten.

Durch die regelmaBigen Erhdhungen des Mindestlohns reduziert sich flr Minijobber seit Oktober
2022 - anders als friiher - nicht mehr die Arbeitszeit. Seither sind der Mindestlohn und die Mini-
job-Verdienstgrenze aneinander gekoppelt. Die durchschnittliche monatliche Verdienstgrenze fur
Minijobber erhoht sich somit in diesem Jahr auf 538 EUR und lasst wie bisher 43 Arbeitsstunden pro
Monat zu. Damit das Minijobverhaltnis bestehen bleibt, darf somit ein Verdienst von 6.456 EUR pro
Jahr nicht (berschritten werden. Ubersteigt der Stundenlohn den Mindestlohn, reduziert sich im
Minijobverhaltnis aber die maximal erlaubte Arbeitszeit.

Branchenbezogen gelten teilweise hohere Mindestlohne, die von den Gewerkschaften ausgehan-
delt wurden. Zum Jahresbeginn sind beispielsweise die Mindestlohne im Dachdecker-, Schornstein-
feger-, Gerlstbau-, Elektro-, Maler- und Lackiererhandwerk sowie in der Gebaudereinigung, Abfall-
wirtschaft und Leih- bzw. Zeitarbeitsbranche angestiegen. Angestellte in der Altenpflege dirfen sich
ab dem 01.05.2024 Uber eine Erhdhung von 5 % freuen. FUr Pflegehilfskrafte gelten ab dann 15,50
EUR, fUr qualifizierte Pflegehilfskrafte mit einer einjahrigen Ausbildung 16,50 EUR und flr Pflege-
fachkrafte 19,50 EUR pro Stunde.

Auch fur Auszubildende im Niedriglohnsektor, wie dem Friseur- oder Floristenhandwerk, hat sich
die finanzielle Situation seit Jahresbeginn durch eine gesetzliche Erhohung der Mindestvergltung
verbessert. Auszubildende im ersten Ausbildungsjahr dirfen sich nun Uber mindestens 649 EUR
freuen. Im zweiten Ausbildungsjahr liegt die Verglitung bei mindestens 766 EUR, im dritten Ausbil-
dungsjahr bei mindestens 876 EUR und im vierten Lehrjahr bei mindestens 209 EUR.
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